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FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA WIELKOPOLSKI 2021–2027 

Klaster Turystyczny „Szlak Piastowski” 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W WARSZTACIE 

Projekt: Wzmocnienie potencjału Klastra Turystycznego „Szlak Piastowski” 
Nr projektu: FEWP.06.17-IZ.00-0057/25 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w warsztacie tematycznym realizowanym w 
ramach projektu „Wzmocnienie potencjału Klastra Turystycznego „Szlak Piastowski””, 
współfinansowanego w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021–2027. 

2. Regulamin określa zasady udziału w warsztacie tematycznym łącznie dla 35 osób, obejmujących: 

• 17 członków Klastra Turystycznego „Szlak Piastowski” – stanowiących osoby objęte bezpośrednim 
wsparciem w ramach projektu, 

• 18 przedstawicieli instytucji, podmiotów i organizacji związanych ze Szlakiem Piastowskim, 
zaproszonych do udziału w warsztacie w ramach działań sieciujących i budowania współpracy. 

3. Udział 17 członków Klastra, stanowi bezpośrednią formę wsparcia w ramach projektu, ukierunkowaną na 
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji oraz rozwój umiejętności związanych z turystyką kulturową, 
współpracą sieciową i wdrażaniem innowacyjnych rozwiązań. 

4. Udział 18 przedstawicieli instytucji, podmiotów i organizacji ma na celu przede wszystkim sieciowanie, 
wymianę doświadczeń oraz budowanie relacji pomiędzy Klastrem a podmiotami działającymi na Szlaku 
Piastowskim, w tym przedstawicielami obiektów turystycznych, muzeów, informacji turystycznych i 
instytucji kultury. 

5. Łączna liczba osób uczestniczących w warsztacie wynosi 35 osób. 

6. Warsztat ma na celu rozwój wiedzy, umiejętności i otwartości na wdrażanie innowacyjnych rozwiązań w 
zakresie turystyki kulturowej oraz współpracy sieciowej na Szlaku Piastowskim. 

7. Wsparcie udzielane uczestnikom w ramach warsztatu stanowi element realizacji projektu przez 
Beneficjenta. Udział uczestnika w warsztacie nie stanowi odrębnego aktu przyznania pomocy de minimis 
uczestnikowi ani podmiotowi, który reprezentuje, o ile z dokumentacji projektu lub odrębnych decyzji 
właściwej instytucji nie wynika inaczej. 

§ 2. Zakres i cel warsztatu 

1. Warsztat będzie poświęcony aktualnym trendom w turystyce kulturowej, w szczególności cyfryzacji 
doświadczeń, personalizacji usług, ekonomii doznań, turystyce transformacyjnej oraz zrównoważonemu 
podejściu do zarządzania ruchem turystycznym. 

2. Tematyka warsztatu obejmuje m.in. „Trendy w Turystyce Kulturowej – szanse dla Szlaku Piastowskiego”. 
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3. Warsztat zostanie przeprowadzony w formule Hackathonu Innowacji Turystycznej, z wykorzystaniem 
metod interaktywnych, pracy zespołowej oraz narzędzi online, w tym Miro i Mentimeter. 

4. Celem praktycznym jest opracowanie prototypów produktów turystycznych oraz co najmniej 3 gotowych 
koncepcji, np. trasy tematycznej, produktu mobilnego lub wydarzenia cyklicznego. 

5. Warsztat trwa co najmniej 6 godzin. 

§ 3. Uczestnicy warsztatu 

1. W warsztacie uczestniczą dwie grupy osób: 

a) 17 członków Klastra Turystycznego „Szlak Piastowski”, objętych bezpośrednim wsparciem w ramach 
projektu; 

b) 18 przedstawicieli instytucji, podmiotów i organizacji związanych ze Szlakiem Piastowskim, zaproszonych 
przez Realizatora w ramach działań sieciujących. 

2. Do grupy 18 osób zaproszonych w ramach działań sieciujących mogą należeć w szczególności 
przedstawiciele: 

• obiektów znajdujących się na Szlaku Piastowskim, 
• muzeów, 
• informacji turystycznych, 
• instytucji kultury, 
• innych podmiotów istotnych dla rozwoju turystyki kulturowej i współpracy na Szlaku Piastowskim 

z terenu województwa wielkopolskiego. 

3. Udział 18 osób, o których mowa w ust. 1, ma charakter sieciujący i służy wymianie doświadczeń, 
nawiązywaniu współpracy oraz wspólnemu wypracowywaniu pomysłów dotyczących rozwoju oferty 
turystycznej Szlaku Piastowskiego. 

4. Łączna liczba osób uczestniczących w warsztacie wynosi 35 osób. 

5. Osoby zakwalifikowane muszą mieszkać/pracować na terenie województwa wielkopolskiego. 

§ 4. Rekrutacja 

1. Rekrutacja uczestników warsztatu ma charakter zamknięty i jest prowadzona wśród członków i partnerów 
Klastra Turystycznego „Szlak Piastowski” oraz zaproszonych instytucji, podmiotów i organizacji związanych 
ze Szlakiem Piastowskim. Udział 18 przedstawicieli instytucji, podmiotów i organizacji odbywa się na 
podstawie zaproszenia skierowanego przez Realizatora. 

2. Osoba zgłaszająca udział składa formularz oraz wymagane oświadczenia. 

3. Podstawowym warunkiem udziału jest spełnienie warunku uczestnictwa określonego w § 3 oraz złożenie 
kompletnego formularza. 
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4. W przypadku, gdy liczba prawidłowo złożonych zgłoszeń spełniających warunki udziału przekroczy liczbę 
dostępnych miejsc, zgłoszenia podlegają ocenie punktowej przez Komisję Rekrutacyjną. 

5. Ocena zgłoszeń dokonywana jest na podstawie informacji zawartych w Formularzu Zgłoszeniowym, 
według następujących kryteriów: 

a) aktywność Kandydata/tki lub reprezentowanej przez niego/nią instytucji w ramach Szlaku Piastowskiego – 
od 0 do 5 punktów; 

b) potencjał wdrożenia w reprezentowanej instytucji działań, rozwiązań lub pomysłów wypracowanych 
podczas warsztatu – od 0 do 5 punktów; 

c) gotowość do dzielenia się wiedzą i doświadczeniem zdobytym podczas warsztatu z innymi uczestnikami 
oraz podmiotami działającymi na Szlaku Piastowskim – od 0 do 5 punktów. 

6. Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w procesie rekrutacji wynosi 15 punktów. Komisja 
Rekrutacyjna dokonuje oceny każdego kryterium zgodnie z następującą skalą: 

1) Aktywność w ramach Szlaku Piastowskiego: 

• 0 pkt – brak wykazanej aktywności; 

• 1 pkt – sporadyczny lub incydentalny udział w działaniach związanych ze Szlakiem Piastowskim; 

• 2 pkt – udział w pojedynczych działaniach, wydarzeniach lub inicjatywach; 

• 3 pkt – regularne zaangażowanie w działania związane ze Szlakiem Piastowskim; 

• 4 pkt – aktywne uczestnictwo oraz współtworzenie lub współorganizowanie działań; 

• 5 pkt – znaczące i systematyczne zaangażowanie, w tym inicjowanie, koordynowanie lub rozwijanie 
działań istotnych dla Szlaku Piastowskiego. 

2) Potencjał wdrażania działań wypracowanych podczas warsztatu: 

• 0 pkt – brak wskazania możliwości wykorzystania rezultatów warsztatu; 

• 1 pkt – ogólna deklaracja zainteresowania wykorzystaniem rezultatów warsztatu; 

• 2 pkt – wskazanie możliwego obszaru wykorzystania bez określenia konkretnych działań; 

• 3 pkt – wskazanie konkretnych działań lub rozwiązań możliwych do wdrożenia; 

• 4 pkt – przedstawienie realnego planu wykorzystania rezultatów warsztatu, z uwzględnieniem 
możliwości organizacyjnych instytucji; 

• 5 pkt – przedstawienie konkretnego i realnego planu wdrożenia, obejmującego proponowane 
działania, przewidywane efekty oraz sposób ich realizacji w reprezentowanej instytucji lub we 
współpracy z innymi podmiotami. 

3) Gotowość do dzielenia się wiedzą i doświadczeniem: 

• 0 pkt – brak deklaracji; 
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• 1 pkt – ogólna deklaracja gotowości do dzielenia się wiedzą; 

• 2 pkt – wskazanie jednego możliwego sposobu przekazania wiedzy; 

• 3 pkt – wskazanie konkretnych odbiorców lub form dzielenia się wiedzą; 

• 4 pkt – przedstawienie kilku konkretnych działań służących przekazaniu wiedzy lub doświadczeń; 

• 5 pkt – przedstawienie konkretnego planu dzielenia się wiedzą, obejmującego formę, odbiorców 
oraz sposób wykorzystania rezultatów warsztatu w środowisku Szlaku Piastowskiego. 

7. Na podstawie łącznej liczby uzyskanych punktów Komisja Rekrutacyjna sporządza listę rankingową. W 
przypadku uzyskania przez kandydatów takiej samej liczby punktów, o kolejności na liście rankingowej 
decyduje kolejno wyższa liczba punktów uzyskana za: 

1. potencjał wdrażania działań wypracowanych podczas warsztatu; 

2. aktywność w ramach Szlaku Piastowskiego; 

3. gotowość do dzielenia się wiedzą i doświadczeniem. 

W przypadku dalszego braku możliwości rozstrzygnięcia o kolejności decyduje kolejność wpływu 
kompletnego Formularza Zgłoszeniowego. 

 
8. Komisja rekrutacyjna w oparciu o wyniki rekrutacji stworzy listę rankingową uczestników. 35 osób 
z najwyższą liczbą punktów zostanie zakwalifikowanych do udziału w projekcie. Z pozostałych osób 
sporządza się listę rezerwową. W przypadku rezygnacji osoby z listy podstawowej, jej miejsce jako uczestnik 
zajęć, zajmie osoba z listy rezerwowej. 
 
9. O zakwalifikowaniu uczestnik zostanie poinformowany przez Realizatora projektu. 
 
10. Formularze i dokumenty rekrutacyjne są przechowywane zgodnie z zasadami obowiązującymi w 
projekcie oraz przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

11. Proces rekrutacji będzie dostosowany do potrzeb osób z niepełnosprawnościami i osób ze szczególnymi 
potrzebami, w szczególności poprzez możliwość złożenia formularza w formie elektronicznej, skorzystania 
ze wsparcia asystenta lub uzyskania pomocy i informacji w kontakcie telefonicznym. 

12. Wszystkie wydarzenia realizowane w ramach warsztatu będą organizowane w miejscach dostępnych 
architektonicznie dla osób z niepełnosprawnościami. 

§ 5. Prawa i obowiązki uczestnika 

1. Uczestnik ma prawo do udziału w warsztacie zgodnie z programem oraz do korzystania ze wsparcia 
przewidzianego dla uczestników. 

2. Uczestnik zobowiązuje się do aktywnego udziału w warsztacie, pracy indywidualnej i zespołowej oraz 
wykonywania zadań przewidzianych przez prowadzącego. 

3. Uczestnik zobowiązuje się do potwierdzania obecności i udziału w ewaluacji warsztatu. 
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4. Uczestnik zobowiązuje się do przekazania informacji niezbędnych do dokumentowania udziału w 
projekcie. 

§ 6. Nabywanie i potwierdzanie kompetencji 

1. Nabywanie kompetencji przez uczestników odbywa się poprzez udział w warsztacie, ćwiczenia 
praktyczne, pracę grupową oraz hackathon strategiczny. 

2. Proces obejmuje określenie zakresu kompetencji, odniesienie do wzorca wymagań, ocenę osiągnięcia 
efektów uczenia się oraz porównanie uzyskanych rezultatów. 

3. Efekty uczenia się będą potwierdzane w szczególności poprzez produkty końcowe, w tym raport i 
prototypy, listy obecności oraz ewaluację uczestników. 

4. Potwierdzenie nabycia kompetencji następuje poprzez dokument zawierający wyszczególnione efekty 
uczenia się odnoszące się do nabytych kompetencji. 

§ 7. Rezygnacja z udziału 

1. Uczestnik, który z uzasadnionych przyczyn nie może wziąć udziału w warsztacie, powinien niezwłocznie 
poinformować Realizatora. 

2. W przypadku zwolnienia miejsca Realizator może zakwalifikować inną osobę spełniającą warunki udziału, 
o ile pozwalają na to zasady realizacji projektu. 

§ 8. Ochrona danych osobowych 

1. Dane osobowe uczestników są przetwarzane wyłącznie w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia 
rekrutacji, realizacji, dokumentowania i rozliczenia udziału w warsztacie oraz zgodnie z obowiązującymi 
przepisami o ochronie danych osobowych. 

2. Szczegółowe informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych są przekazywane uczestnikowi w 
odrębnej klauzuli informacyjnej/oświadczeniu dotyczącym projektu. 

§ 9. Postanowienia końcowe 

1. Udział w warsztacie oznacza akceptację niniejszego Regulaminu. 

2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje się dokumentację projektu, zasady programu 
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021–2027 oraz obowiązujące przepisy prawa. 

3. Regulamin obowiązuje w okresie realizacji rekrutacji i warsztatu. 

Miejscowość i data Podpis Realizatora 

Łubowo, 28 sierpnia 2026 r.  
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